
 

 

OKTOBER 2014 

 

Liebe KollegInnen! 
 
Nach längeren Verhandlungen konnten die neuen BETRIEBSVEREINBARUNGEN (=BV) 
mit Gültigkeitsdatum 1. Sept. 2014 unterzeichnet werden (Ergänzung zu den bestehenden 
Betriebsvereinbarungen): 
 

I. Betriebsvereinbarung über die elektronische Aufzeichnung der Einsatzzeiten für 
mobile Dienste (Vivendi mobil) 

 
II. Verschiebung des Durchrechnungszeitraumes (für einzelne Bereiche hat es diese BV 

bereits gegeben): Der veränderte Beginn des Durchrechnungszeitraumes an den 
einzelnen Standorten findet sich auf der Rückseite.   

 
III. Ausdehnung der täglichen Normalarbeitszeit bei unregelmäßiger Verteilung (=im 

Turnusdienst) auf 10 Stunden (KV Diakonie § 6 Abs. 2) 
Es besteht ein Widerspruchsrecht für die MitarbeiterInnen: der Widerspruch muss 
beim Betriebsrat eingebracht werden, der diesen an die Personalabteilung 
weiterleitet. Nach Beratung von Betriebsrat und Personalabteilung wird der 
Widerspruch in den Personalakt eingefügt. Durch den Widerspruch darf keine 
Benachteiligung für den/die MitarbeiterIn entstehen.  
 

IV. Verkürzung der wöchentlichen Ruhezeit auf 36 h in den Betrieben Bücherinsel, 
Kulinarium, Gärtnerei; außerdem Frisbi und mobile Dienste. Die Verkürzung darf max. 
10x im Jahr vorgenommen und die darauffolgende Wochenruhezeit muss um diese 
Verkürzung verlängert werden. 
 

V. Verkürzung der täglichen Ruhezeit auf bis zu 10 Stunden max. 1x/Woche möglich. 
 
VI. Zuschläge:  

1. Einspringen im Krankenstand: 50 % Zuschlag für ungeplante, nicht  im Dienstplan 
vorgesehene Dienste, im Krankheitsfall einer KollegIn. Diese Regelung gilt für die 
ersten 3 Tage des Krankenstands der KollegIn.  

2. Bei kurzfristiger, ungeplanter Dienstverlängerung in Wohnoffensiveeinrichtungen 
steht ein Zuschlag von 35 % für die jede mehrgeleistete Stunde zu.   
 
 

Genauere Erläuterungen dazu gibt es bei der 
Betriebsversammlung am Do, 4. Dez. 2014 um 20:00 Uhr  

im Hotel Waldheimat  
(2 Stunden Dienstzeit) 

 
 



Information & Beratung: betriebsrat.gallneukirchen@diakoniewerk.at  

 

 
 
 
 
Beginn des Durchrechnungszeitraums mit 1. Nov: 
 

• Therapiezentrum Linzerberg 

• Therapiezentrum Haus Elisabeth  

• Haus Elisabeth 

• Haus Abendfrieden 

• Haus für Senioren Linz 

• Werkstätten Gallneukirchen 

• Wohnhaus Martin-Boos-Straße 

• Wohnhaus Emmaus (3/4/7) 

• FRISBI Zentrum für Freizeit-Sport-Bildung 
 
 
 

Beginn des Durchrechnungszeitraums mit 1. Sep: 
 

• Wohnen Oberneukirchen 

• Wohnen Bad Leonfelden 

• Wohnen Ried A 

• Wohnen Ried B 

• Wohnen Pregarten 

• Wohnen Martinstift 

• Wohnen Lederergasse/Kleinwohnung Reichenauerstraße 

• Wohnen Altes Martinstift 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Thomas Lasinger, MA  Berti Weichselbaumer             Gudrun Bernhard        
(Betriebsratsvorsitzender) (Betriebsratsvorsitzender-Stellvertr.)  (Schriftführerin) 


